UCHWALA NR XXX/248/2026
RADY GMINY ZBUCZYN
z dnia 25 czerwca 2026 r.
w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach dla ktorych organem

prowadzacym jest Gmina Zbuczyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2026 r. poz. 662), art. 49 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2, w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ) Rada Gminy
Zbuczyn uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Okres$la si¢ kryteria i tryb przyznawania nagrdd dla nauczycieli za ich osiggnigcia
w pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole, oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoly, sposdb podziatu srodkéw na nagrody oraz tryb
zglaszania kandydatéw do nagréd.

2. Nagrody dla nauczycieli przyznawane sg ze specjalnego funduszu nagréd, o ktorym mowa
w art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

3. Niniejszg uchwate stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Zbuczyn.

§ 2. 1. W budzecie Gminy Zbuczyn tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod w wysokosci 1%
planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

2. Fundusz dzieli si¢ w nastgpujacy sposob:
1) 20% $rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego zwane dalej
Nagrodami Wojta;
2) 80% srodkéw funduszu przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora.

3. Nagrody ze $srodkéw, o ktorych mowa ust. 2 pkt 1, przyznaje Wojt Gminy Zbuczyn.

4. Nagrody ze $rodkow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, przyznaje dyrektor szkoty lub
przedszkola.

§ 3. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrdd sa przyznawane nauczycielom i dyrektorom
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach moga by¢
przyznawane rowniez z innej okazji.

2. Nagroda ze specjalnego funduszu nagrod moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole/przedszkolu co najmniej roku.



3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg charakter uznaniowy, sa wyptacane
w formie pieni¢znej, a od decyzji w sprawie ich przyznania nie przystuguje odwotanie.

§ 4. 1. Nagrode Dyrektora przyznaje dyrektor szkoty/przedszkola z wiasnej inicjatywy lub na
pisemny wniosek:

1) rady pedagogicznej;

2) rady rodzicow;

3) wicedyrektora.

2. Whnioski o przyznanie Nagrody Dyrektora sktada si¢ w terminie do 30 wrzes$nia kazdego
roku — w przypadku nagrod przyznanych z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W innych
przypadkach - wnioski nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz miesigc przed planowang datg wreczenia
Nagrody Dyrektora.

3. Przyznanie Nagrody Dyrektora dokumentuje si¢ pisemnie i dolagcza do akt osobowych
nauczyciela.

§ 5. 1. Nagrode Wojta przyznaje Wojt Gminy Zbuczyn z wlasnej inicjatywy lub na pisemny
whniosek:

1) dyrektora szkoty — dla nauczycieli;

2) rady pedagogicznej lub rady rodzicéw — dla dyrektora szkoty.

2. Wnioski o przyznanie Nagrody Wojta sktada si¢ w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku
— wprzypadku nagréd przyznanych z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W innych
przypadkach - wnioski nalezy ztozy¢ nie pdzniej niz miesigc przed planowang datg wreczenia
Nagrody Wojta.

3. Przyznanie Nagrody Wojta potwierdza si¢ dokumentem, ktéorego odpis umieszcza si¢
odpowiednio w aktach osobowych nauczyciela lub dyrektora szkoty.

§ 6. 1. Nagrod¢ Dyrektora moze otrzymac¢ nauczyciel za szczegolne osiggnigcia w zakresie
pracy dydaktycznej, opiekunczej 1 wychowawcze] oraz za realizacj¢ innych zadan
statutowych szkoty, ktory spetnia co najmniej 3 kryteria okreslone w ust.2.

2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznawania nauczycielom Nagrody Dyrektora:

1) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone sprawdzianami i egzaminami,

2) osiaga wyrdzniajace wyniki pracy z uczniami zdolnymi, w szczego6lnosci z laureatami
konkurséw, przegladow, zawodow 1 olimpiad;

3) skutecznie wspiera ucznidow w ich rozwoju, w tym uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych oraz wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony szkoty;

4) podnosi jakos$¢ pracy szkoty poprzez wdrazanie nowatorskich metod nauczania
1 wychowania (w tym poprzez autorskie programy i publikacje);

5) prowadzi dzialania w zakresie profilaktyki uzaleznien i zachowan ryzykownych,
a takze promujace bezpieczenstwo, zdrowie i1 dobrostan psychiczny uczniéw;

6) bierze aktywny udzial w doskonaleniu zawodowym oraz dzieli si¢ wiedza
1 doswiadczeniami w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej z innymi
nauczycielami;



7) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dzialajagcymi w szkole;

8) przygotowuje imprezy i uroczystosci szkolne;

9) organizuje wydarzenia kulturalne, sportowe i rekreacyjne o zasiggu lokalnym;

10) wspotpracuje z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policji, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, organizacjami, stowarzyszeniami oraz rodzicami
w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania
wsrod dzieci 1 mlodziezy;

11) realizuje 1 wspottworzy projekty edukacyjne finansowane z budzetu gminy lub ze
srodkow zewnetrznych;

12) prowadzi dziatania na rzecz promocji szkoly w $srodowisku i kreuje jej pozytywy
wizerunek.

§ 7. 1. Nagrode Wojta moze otrzymaé nauczyciel, ktoéry spelnia co najmniej 4 kryteria
okreslone w § 6 ust. 2.

2. Nagrode Wojta moze otrzymaé dyrektor szkotly, ktory posiada wymierne efekty w zakresie
zarzadzania szkotg oraz spetnia co najmniej 3 kryteria z nizej wymienionych:

1) skutecznie dziata jako kierownik zaktadu pracy poprzez dobor kadry pedagogiczne;j,
umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy, znajomo$¢ przepisOw prawa oraz
szczegOlne osiagniecia szkoly;

2) motywuje nauczycieli do podejmowania nowych dziatan i rozwoju;

3) umiejetnie rozwigzuje konflikty 1 usuwa napigcia w zespole pracownikow, stawia
zadania i egzekwuje ich wykonanie;

4) podejmuje dziatania zapobiegajace uzaleznieniom i agresji wsrod uczniow;

5) bardzo dobrze wspoélpracuje z organem prowadzacym szkote, organem nadzoru
pedagogicznego, rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

6) racjonalnie wykorzystuje srodki budzetowe i pozyskuje dodatkowe §rodki finansowe;

7) dba o mienie szkoly oraz angazuje si¢ w realizacj¢ przedsigwzi¢¢ inwestycyjnych
1 remontowych;

8) dba o wizerunek i jako$¢ pracy szkoty.

§ 8. Nauczyciel niezaleznie od otrzymanej Nagrody Dyrektora moze w danym roku otrzymac
Nagrode Wojta Gminy Zbuczyn.

§9. Traci moc Uchwata nr XXV/207/09 Rady Gminy Zbuczyn z dnia 27 marca 2009 r.
w sprawie okreslenia regulaminu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2009 r.
nr 115 poz. 3315).

§ 10. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2026 roku i podlega ogloszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Mazowieckiego

Przewodniczaca Rady

/-/Agnieszka Dziewulska



UZASADNIENIE

Realizujac art. 49 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2, w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 ) ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania
nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty,
ze srodkow specjalnego funduszu nagrod.

Uchwata okresla réwniez podziat srodkéw na nagrody organdw prowadzacych szkoty 20%
funduszu 1 dyrektorow szkot 80 % funduszu oraz ustala tryb zglaszania kandydatéw do nagrod.
Projekt uchwaty zostal skierowany do zaopiniowania do zwiazkoéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli, 1 tak: Miedzyzaktadowa Komisja nr 2864 Pracownikéw Oswiaty NSZZ
,»Solidarno$¢” w dniu 18.06.2026 r. zaopiniowata pozytywnie projekt, Zwigzek Nauczycielstwa
Polskiego Oddziat Powiatowy w Siedlcach zaopiniowal pozytywnie w dniu 22.06.2026 r.

Przewodniczaca Rady
/-/Agnieszka Dziewulska






