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Zalgeznik nr 5
UMOWANR............
Zawarta W dniul «u.eveenenranannnnn. roku pomiedzy
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zwanym dalej ,, Wykonawcg”

§1
W wyniku rozstrzygnigcia przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 39 ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907) oraz na
podstawie oferty Wykonawcy Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do
wykonania zadania Realizacja zajeé dodatkowych w  ramach projektu
»Indywidualizacja procesu nauczania w klasach I-III w publicznych szkolach
podstawowych w Gminie Zbuczyn w roku szkolnym 2013-2014”,

§2
Wykonawca zapewnia, Ze posiada niezbgdng wiedze fachowa, kwalifikacje, doswiadczenie,
mozliwosci 1 uprawnienia konieczne dla prawidlowego wykonania umowy i bedzie w stanie
nalezycie wykonaé przedmiot umowy na warunkach okreslonych w umowie, zgodnie
z harmonogramem ustalonym z Dyrektorem szkoly i koordynatorem projektu.

§3

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia podpisania umowy do dnia 10.06.2013 r.

§4

1. Wykonawca w porozumieniu z dyrektorem szkoly i koordynatorem projektu przygotuje
projekt harmonogramu zaje¢ na okres obowigzywania umowy w terminie 5 dni od dnia
podpisania umowy.

2. Wykonawca ma mozliwo$¢ zmian w harmonogramie zaje¢ pod warunkiem przedstawienia ich do
akceptacji ~dyrektorowi szkoly i koordynatorowi projektu z siedmiodniowym
wyprzedzeniem (siedem dni kalendarzowych).

3. W przypadku niemozliwosci realizowania przez Wykonawce przedmiotu umowy zgodnie
z harmonogramem zajg¢, spowodowanej usprawiedliwiong nieobecnoscia trwajgca w miesiacu
nie dfuzej niz pig¢ dni roboczych w sumie lub nastepujacych kolejno po sobie, przy czym
przez usprawiedliwiong nieobecno$é rozumie sie wytacznie nie obecnosé udokumentowang
zwolnieniem lekarskim lub innym dokumentem urzedowym, Wykonawca zobowiazany jest
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do przeprowadzenia zajeé w ilosci godzin rownej nie odbytym zajeciom, w innym terminie
uzgodnionym z dyrektorem szkoty, w ktérej prowadzone bedg zajecia.

4. Poza przypadkiem okre§lonym w ust. 3 dopuszcza si¢ odpracowanie przez Wykonawce
niezrealizowanych godzin lekcyjnych w terminie ustalonym z dyrektorem szkoly.

5. Jezeli z istotnych powodéw koniecznym stanie si¢ zastapienie Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca
musi wskazaé osobg, ktéra moze pelnié zadania okredlone w niniejszej umowie. Osoba
zastgpujgca Zleceniobiorcg winna posiadac te same lub wyzsze kwalifikacje oraz wymagany w
siwz staz pracy, a jej kandydatura winna by zaakceptowana przez Zleceniodawce.

6. Wykonawca deklaruje gotowosé przeprowadzenia zaje¢ w dniach od poniedziatku do
pigtku w godzinach 8.00-19.00. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaj¢¢ w sobote
pod warunkiem wyrazenia indywidualne] zgody dyrektora placéwki i koordynatora

projektu.

§5
. Do podstawowych obowigzkéw Wykonawcy nalezy:

1) przygotowanie szczegdlowego programu zaje¢ w formie pisemnej i przedstawienie go
do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly i koordynatorowi projektu, w ktérej beda
realizowane zajecia, o ktérych mowa w § 1 umowy — w terminie 5 dni przed
rozpoczeciem zajed,

2) przeprowadzenie zajeé zgodnie z programem i harmonogramem zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty i koordynatora projektu, w ktdrej bedg realizowane zajecia, o ktérych
mowa w § 1 umowy,

3) niezwloczne informowanie dyrektora szkoty i koordynatora projektu o kazdym
przypadku uniemozliwiajgcym mu realizacjg zaje¢ zgodnie z harmonogramem,

4) zapewnienie fadu i porzadku w czasie zaje¢, bezpieczenstwa uczniom uczestniczacym
w zajeciach oraz zgodnego z przeznaczeniem uzytkowania sprzgtu, materialéw i pomocy
dydaktycznych,

5) biezgce dokumentowanie prowadzonych zaje¢ w dzienniku zajeé oraz biezaca kontrola
frekwencji i monitorowania osiggnieé¢ uczni6w,

6) przeprowadzenie i dokonanie zbiorczej analizy ankiet ewaluacyjnych (ktérych tre$é
uzgodniona bedzie wezesniej z dyrektorem szkoly i koordynatorem projektu) zgodnie z
zalozeniami projektu,

7) - przeprowadzenie testu sprawdzajgcego po uplywie 50% zaplanowanych zajeé,

8) sporzadzenie raportu z realizacji zajg¢ po ich zakonczeniu i ztozenia go dyrektorowi szkoty
i koordynatorowi projektu wraz z ostatnim rachunkiem/fakturg.

9) przestrzeganie przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22002 r. Nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji
przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych jakim
powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz. U. nr 100 poz. 1024),

10) niezwloczne udostgpnienie dokumentacji z zakresu realizacji umowy na zadanie
uprawnionemu przedstawicielowi Zamawiaj acego (koordynatorowi projektu)
oraz dyrektorowi szkoly.

2. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnoéé za:

1) bezpieczefistwo uczniéw w czasie trwania zajed,

2) jakos¢ i terminowos$¢ prowadzonych zajeg,

3) szkody wyrzadzone przez swoje dzialania lub zaniechania podczas wykonywania przedmiotu
umowy,

4) wykorzystanie sprzetu i materiatéw dydaktycznych zakupionych, w ramach projektu zgodnie
z ich przeznaczeniem do realizacji dodatkowych zaje¢ oraz dbatosé o ich nalezyty stan.
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§6

1. Za wykonanie przedmiotu umowy, okreslonego w § 1, Zamawiajgcy zaplaci Wykonawcy

wynagrodzenie ryczattowe okre$lone w formularzu ofertowym,
1) Zadania 1

w wysokosci ogétem netto —................. zl,

+ nalezny podatek VAT ... % - .................... zl,

co stanowi kwote ogotem brutto —....................... zl (slownie: wuusvsnizasasssasiigiss

W przeliczeniu na jedng godzing lekcyjna

w wysokosci netto —................. 7k,

+ nalezny podatek VAT ... % - ...oooovviivnnnn, zt,

co stanowi kwote brutto — ....................... 71 (slownie: e mmisinsismmmanmmssess zh!

2) Zadania2
w wysokosci ogétem netto — ................. zl,
+ nalezny podatek VAT ... % = oovovvvveeii zt,

co stanowi kwote ogétem brutto —....................... zt (stownie: ...........cccevvvnnnn,

W przeliczeniu na jedna godzine lekcyjna

w wysokosci netto —................. zt,

+ nalezny podatek VAT ... % - ....coccvvvnnnnnnn, zk,

co stanowi kwote brutto —....................... 7k (stlownie: ssspismiiasserssmmimnie zh)?

3) Zadania 3
w wysokosci ogétem netto — ................. zi,
+ nalezny podatek VAT ... % - ....oovvveivuneini zl,

co stanowi kwote ogétem brutto — ................o..... zt (stownie: ..........oovviiinnnnn,

W przeliczeniu na jedng godzine lekcyjng

w wysokosci netto — ................. zl,

+ nalezny podatek VAT ... % = oooovvvinennn z1,

co stanowi kwotg brutto — ....................... zt (stownie: ...........covvvvvinnn, zh?

4) Zadania 4
w wysokosci ogétem netto — ................. zk,
+ nalezny podatek VAT ... %~ ........oovvuiiii zl,

co stanowi kwotg ogétem brutto — ....................... zk (stownie: .............oovvvinnnn.

W przeliczeniu na jedna godzing lekcyjna

W wysokos$ci netto — ................. zl,

+ nalezny podatek VAT ... % - ...coovvvvnrinnnn., zl,

co stanowi kwotg brutto — ....................... zt (stownie: ...........cevvvurnnnnn., zh?

5) Zadania 5
w wysokosci ogétem netto —................. zl,

! Niewtaciwe skredli¢
2 Niewtasciwe skredli¢
* Niewtasciwe skreslié

* Niewtadciwe skredli¢
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+ nalezny podatek VAT ... % - ................... zt,

co stanowi kwote ogétem brutto —....................... zt (stownie: ........................... zl)
W przeliczeniu na jedna godzine lekcyjng

w wysokosei netto—................. zl,

+ nalezny podatek VAT ... % - .................. zl,

co stanowi kwote brutto —...................... zt (stownie: ..................o. zt)°

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, pozostaje stale i nie podlega waloryzacji
w okresie realizacji umowy.

3. Wyplata wynagrodzenia realizowana begdzie w cyklu miesiecznym na podstawie rachunkéw
i faktur wystawionych przez Wykonawcg nie pézniej niz 7 dni po zakoriczeniu danego miesigca,
po zrealizowaniu zajeé w miesigcu. Wykonawca wyliczy wynagrodzenie wedlug wzoru:
liczba faktycznie zrealizowanych godzin zajg¢ w miesigcu x stawka godzinowa.

4. Rachunek/fakture za wykonanie przedmiotu umowy za m-c czerwiec Wykonawca
przedktada Zamawiajacemu w terminie do 15.06.2014 r.

5. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy platne bedzie po potwierdzeniu przez

dyrektora szkoty rachunku / faktury przedtozonego/ej przez Wykonawce.
6. Wyplata wynagrodzenia nastgpowa¢ bedzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy
W terminie 14 dni od dostarczenia prawidtowo wypetnionego rachunku / faktury.

§7
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ zaplaci¢ Zamawiajacemu kary umowne z nastepujacych tytuléw
i w podanych wysokog$ciach:
1) za odstapienie przez Wykonawce od umowy z przyczyn, za ktére odpowiedzialnos¢
ponosi Wykonawca — w wysokosci 10% ogolnego wynagrodzenia okreslonego w §6
ust. 1,
2) za nieprowadzenie lub niekompletne prowadzenie dokumentacji, o ktérej mowa w §5
umowy — 2% ogélnego wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1,
3) zakazdy dzief opdznienia w wyniku obowigzkéw, o ktérych mowa w §S5ust. 1pkt1,6,7
- 0,2% ogdlnego wynagrodzenia okreslonego § 6 ust. 1.
2. Zamawiajgcy moze dochodzié na zasadach ogolnych odszkodowania uzupelniajgcego
przewyzszajacego wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych.
3. Wykonawca wyraza zgodg na potracenie zastrzezonych kar umownych z wynagrodzenia.

§8
1. Wykonawca wniést przed zawarciem umowy zabezpieczenie nalezytego wykonania
umowy w kwocie ......ooooeiviinnii, zb (stownie: ....oooceevveeeeeeeeee, zlotych)

stanowigce 10 % wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1 umowy, w formie

2. W trakcie realizacji umowy, Wykonawca moze dokonaé zmiany formy zabezpieczenia na
jedng lub kilka form, o ktérych mowa w art, 148 ust. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych, jednakze zmiana zabezpieczenia moze by¢ dokonana tylko
z zachowaniem cigglosci wniesionego zabezpieczenia i bez zmniejszenia jego wartogci.

3. W ramach zabezpieczenia, o ktorym mowa w ust. 1, 100 % whiesionej kwoty bedzie
stanowito zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy.

4. Kwota zabezpieczenia, o ktérej mowa w ust. 1, wniesiona w pienigdzu bedzie podlegala
zwrotowi wraz z odsetkami wynikajacymi z umowy rachunku bankowego, na ktérym byly

® Niewtadciwe skredli¢
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one przechowywane, pomniej szonymi o koszty prowadzenia rachunku, prowizji bankowej

za przelew pieniedzy na rachunek Wykonawcy, po nalezytym wykonaniu zobowigzan

umownych, wynikajacych z umowy odpowiednio:

1) 100 % kwoty zabezpieczenia, w ciggu 30 dni po podpisaniu protokotu odbioru
konicowego przedmiotu umowy.

5. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy przepada w calosci na rzecz Zamawiajgcego
W przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

6. Strony ustalaja, ze w przypadku nienalezytego wykonania warunkéw umowy, o ktorych
mowa w § 5 umowy Zamawiajagcemu przystuguje prawo rozwiazania umowy za 7-
dniowym wypowiedzeniem w terminie 14 dni od momentu stwierdzenia nienalezytego
wykonania warunkow umowy.

§9
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umows maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
i ustawy Prawo zaméwien publicznych.

§10
Ewentualne spory powstale na tle wykonywania niniejszej umowy, strony podaja rozstrzygnieciu
wiasciwemu ze wzgledu na siedzibe zamawiajacego sadowi powszechnemu.

§11
Niniejsza umowa zostata sporzadzona w ............... jednobrzmigcych egzemplarzach,
trzy dla Zamawiajgcego i ................ dla Wykonawcy.
Zamawiajacy Wykonawea




